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,Lohne von denen man leben kann"“
Lonsheimer GEG Gebadudedienste unterstitzt
gegenliber MdB Hagemann die Einfiihrung von
Mindestlohnen

Worms, 10. Januar 2007

Bei einem Betriebsbesuch des SPD-Abgeordneten
Klaus Hagemann in dem Lonsheimer Unternehmen GEG
Gebaudedienste befirworteten die Geschaftsfihrer
Heinz und Joachim GroB die geplante Einfiithrung
eines Mindestlohns in ihrer Branche. Die Details
der entsprechenden Gesetzesidnderung werden
derzeit im Bundestag verhandelt. ,Der Mindestlohn
wird uns vor Betrieben schiitzen, die ihre
Verantwortung fir die Mitarbeiter nicht so ernst
nehmen wie wir“, erklarten die Geschaftsfiihrer
gegenilber dem Bundestagsabgeordneten.

Hagemann lobte die beiden bei seinem Besuch filr
ihre vorbildliche und verantwortungsvolle
Unternehmenspolitik. Die GEG Geba&udereinigung
bildet ihren Nachwuchs selbst aus und beschaftigt
circa 150 ihrer insgesamt 800 Mitarbeiter in
Alzey und rheinhessischer Umgebung. Auch als
Steuerzahler fallt sie vor Ort ins Gewicht.
Hagemann lobte insbesondere, dass sich der
Betrieb freiwillig regelmdRigen Untersuchungen
durch die RAL Giitegemeinschaft Gebdudereinigung
e.V. unterzieht. Dieser Verein bewertet neben der
fachlichen Qualitédt auch die faire
Unternehmensfithrung seiner Mitglieder. Die
Auszubildenden, mit denen Hagemann sich wahrend
des Betriebsbesuchs unterhielt, bestédtigten den
positiven Einruck des Unternehmens.

,Ein Betrieb wie die GEG zeigt, dass die
Einhaltung der gesetzlichen und tariflichen
Bedingungen ein Unternehmen nicht daran hindert,
wirtschaftlich erfolgreich zu sein"“, kommentierte
Hagemann. Tatsd&chlich konnte die GEG
Gebdudedienste seit ihrer Griindung in den
achtziger Jahren die Umsadtze stetig steigern.
Hauptgeschaft ist immer noch die
Gebaudereinigung, weitere Aktivitdten wie
Innenraumgestaltung und Catering, unter anderem
fiir Ganztagsschulen, kamen inzwischen hinzu. ,Es
geht unserem Unternehmen gut", erkladrte Griunder
Heinz GroBl. Allerdings sei gerade im
Reinigungsbereich der Schutz vor Billigkonkurrenz
wichtig, um das soziale Engagement von



Unternehmen auch in Zukunft zu ermdglichen.
Hagemann betonte, dass weniger als die Halfte der
Arbeitverhdltnisse in Deutschland
tarifvertraglich geregelt seien. Auch deswegen
mache ein Mindestlohn Sinn. ,Ein Mindestlohn, der
der regionalen und branchenspezifischen Situation
Rechnung trégt, stellt sicher, dass die
Mitarbeiter von ihrem Lohn auch leben kénnen“,
fihrte der SPD-Politiker aus. Unternehmerischer
Wettbewerb dilirfe nicht auf Kosten der Mitarbeiter
und der Gesellschaft gefuhrt werden.

Simon Stein



